
วันพุธที่ 14 มกราคม 2569 เวลา 13.30 น.
ณ ห้องประชุม The Smart Surveyor 

ส านักส ารวจด้านวิศวกรรมและธรณีวิทยา
และ Zoom Meeting ID: 968 4077 8040 Passcode: 492702

การประชุมคณะท างานส่งเสริมค่านิยม วัฒนธรรม 
การจัดการความรู ้และนวัตกรรม 

ของส านักส ารวจด้านวิศวกรรมและธรณีวิทยา 
ครั้งที่ 1/2569



ระเบียบวาระการประชุม
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องเพื่อทราบ

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพือ่พิจารณา

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องอื่นๆ (ถ้าม)ี

2.1 ค าสั่งส านักส ารวจด้านวิศวกรรมและธรณีวิทยา ที่ 367/2568 ลงวันที่ 19 พฤศจิกายน 2568 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะท างานส่งเสริมค่านิยม วัฒนธรรม การจัดการความรู้ และนวัตกรรม ของส านักส ารวจด้านวิศวกรรมและ
ธรณีวิทยา 

2.2 แผนส่งเสริมค่านิยม วัฒนธรรม การจัดการความรู้ และนวัตกรรมของส านักส ารวจด้านวิศวกรรมและ
ธรณีวิทยา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

3.1 กิจกรรมตามแผนฯ
3.2 โครงการ “พลิกความคิด พิชิตอนาคต สสธ.” 



ระเบียบวาระที่ 1 
          
         เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ



ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องเพื่อทราบ

2.1 ค าสั่งส านักส ารวจด้านวิศวกรรมและธรณีวิทยา ที่ 367/2568 ลงวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2568  

เรื่อง แต่งต้ังคณะท างานส่งเสริมค่านิยม วัฒนธรรม การจัดการความรู้ และนวัตกรรม ของส านักส ารวจ

ด้านวิศวกรรมและธรณีวิทยา





ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องเพื่อทราบ

2.2 แผนส่งเสริมค่านิยม วัฒนธรรม การจัดการความรู้            
และนวัตกรรม ของส านักส ารวจด้านวิศวกรรมและธรณีวิทยา   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



( แผนด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแลว้          ก ำลงัด ำเนินกำร ) 





ก ำหนดจัดกิจกรรม 24 กพ 2569



/ ช่ำงส ำรวจตัง้วงเล่ำ







ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อพิจารณา

3.1 กิจกรรมตามแผนส่งเสริมค่านิยม วัฒนธรรม การจัดการความรู้
และนวัตกรรม ของส านักส ารวจด้านวิศวกรรมและธรณีวิทยา   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



กิจกรรม
แผนส่งเสริม CKI

1. สรา้งการรบัรูแ้นวทาง

3.สรุปผล

❑ จัดท าสื่อประชาสัมพนัธ์
▪ พัฒนาเว็บไชต์ CKI สสธ.
▪ Poster/Infographic 
      : ทิศทางนโยบาย CKI สสธ. 
      : เนื้อหาองค์ความรู/้นวัตกรรม

❑ ก าหนดเป็นวาระการประชุม
▪ ประชุมคณะท างานฯ 
▪ ประชุมส านัก
▪ ประชุมส่วน

❑ โครงการ “พลิกความคิด พิชิตอนาคต สสธ.”
สนับสนุนตัวชี้วัด (KPI) 
▪ สสธ.2 ประสิทธิภาพของฐานข้อมูลด้านส ารวจเพื่อสนับสนุน

งานชลประทาน
▪ สสธ.5 การปรับปรุงกระบวนงาน/พัฒนานวัตกรรม

❑ เข้าร่วมโครงการสัมมนาฯ ตามแผน CKI กรม
❑ กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
▪ กิจกรรมถอดองค์ความรู้ที่ส าคัญ และจ าเป็น เร่งด่วนของ สสธ.  

ภายใต้ชื่อ  "จุดไฟในเรื่องเล่า จากพี่สู่น้องชาวส ารวจ
ชลประทาน"

▪ กิจกรรมถ่ายทอดดองค์ความรู้ประสบการณ์ที่ได้จากการ
ประชุม/ศึกษา/ดูงาน/ฝึกอบรม ทั้งในและนอกประเทศ  
ภายใต้ชื่อ "เล่าสู่กันฟังแบ่งปันความรู้และประสบการณ์“

▪ กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างหน่วยงาน ทั้งภายใน
และภายนอก ภายใต้ชุมชนนักปฏิบัติ สสธ. (COP สสธ.)

- สารพัดสารพันงานบริหารทั่วไป
- ช่างส ารวจตั้งวงเล่า
- รวมพลคนบิน UAV
- วิถีนักภูมิสารสนเทศ
- เปิดโลกวิทยาการธรณี สู่ งานชลประทาน
- AI and IT...สู่ส ารวจอัจฉริยะ

2. แนวทางการขยายผล

❑ ส ารวจประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของ สสธ. ประจ าปี พ.ศ. 2569
▪ สนับสนุนตัวชี้วัด (KPI) สสธ.3 ความพึงพอใจต่อการให้บริการของ สสธ. 

❑ สรุปการใช้งบประมาณที่ได้รับสนับสนุนจากกรมฯ
❑ สรุปผลการด าเนินงาน CKI 
❑ สรุปบทเรียนการด าเนินงาน CKI สสธ.



1. สรา้งการรบัรูแ้นวทาง

❑ จัดท าสื่อประชาสัมพนัธ์
▪ พัฒนาเว็บไชต์ CKI สสธ.

รูปภาพประกอบดว้ย ขอ้ความ, ภาพหนา้จอ, ซอฟตแ์วร,์ เว็บไซต ์

เนือ้หาทีส่รา้งโดย

AI อาจไม่ถกูตอ้ง

รูปภาพประกอบดว้ย ขอ้ความ, คน, ภาพหนา้จอ, เว็บไซต ์

เนือ้หาทีส่รา้งโดย

AI อาจไม่ถกูตอ้ง

https://etgs.rid.go.th/cki/index.php
https://geos.rid.go.th/th/main


1. สรา้งการรบัรูแ้นวทาง

❑ จัดท าสื่อประชาสัมพนัธ์ -> Poster/Infographic : ทิศทางนโยบาย CKI สสธ.
                                                                  : เนื้อหาองค์ความรู/้นวัตกรรม



2. แนวทางการขยายผล

❑ เข้าร่วมโครงการสัมมนาฯ ตามแผน CKI กรม

➢20-21 พ.ย.68

1. CKI Tailor-made 

Designing KM Journey

3.ส่งเสรมิศกัยภาพดา้น

การสรา้งเครอืข่ายและ

ความรว่มมอื

➢22-24 ธ.ค.68 

2. พีส่อนน้อง RID Mentorship & Knowledge 

Transfer Program (Online)

➢3-4 ก.พ. 69
➢สง่รายชือ่ผูเ้ขา้รว่ม

➢ผบท.สธ.
➢ วพ.สธ.
➢น.ส.บญุญาภา ปาณียะ
➢นายพรีพล พุ่มไสว

➢8 เม.ย.69
➢6 พ.ค. 69

4. CKI Level Up (Online)

➢2 พ.ค. 69

5. CKI Show for CKI RID Model

     คดัเลอืกผลงาน CKI

➢12 ม.ิย.69

6. CKI Forum

➢6-7 ส.ค. 69

7. CKI AAR



2. แนวทางการขยายผล

❑ กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
▪ กิจกรรมถอดองค์ความรู้ที่ส าคัญ และจ าเป็น เร่งด่วนของ สสธ.  

ภายใต้ชื่อ  "จุดไฟในเรื่องเล่า จากพี่สูน่้องนักส ารวจ"

นายกมัปนาท ขวัญศิรกิลุ

ผชช.วธ.

นายทตัเทพ เยาวพฒัน์

ผชช.ปฐ.
นายวนัิย บุญญอรณุเนตร

ปร.สธ.



2. แนวทางการขยายผล

❑ กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
▪ กิจกรรมถ่ายทอดดองค์ความรู้ประสบการณ์ที่ได้จากการประชุม/ศึกษา/ดูงาน/ฝึกอบรม ทั้งในและนอกประเทศ  

ภายใต้ชื่อ "เล่าสู่กันฟงัแบ่งปนัความรู้และประสบการณ“์

หลักสูตร การบริหารโครงการฝึกอบรม
อย่างมีประสิทธิภาพ

น.ส.ภรัณยา จรูญธนกิจการ 
(ผบท.สธ.) 

หลักสูตร เทคนิคการเขียนสมัครรางวัลเลิศรัฐ

นายเกรียงศักดิ์ อัฐวงศ์ 
(วต.สธ.) 

ศึกษาต่อป.โท ประเทศเยอรมัน

นายอานันท์ ยานารมย์ 
วิศวกรโยธาช านาญการ ส่วนปฐพีกลศาสตร์ 

อบรมประเทศจีน 

นางสาวกนกรัตน์ ขานสันเทียะ 
นักธรณีวิทยาปฏิบัติการ ส่วนธรณีวิทยา  



2. แนวทางการขยายผล

❑ กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
▪ กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างหน่วยงาน ทั้งภายในและภายนอก

ภายใต้ชื่อ  “เรื่องเล่าเร้าพลงัใน                                   "





❑ ส ารวจประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของ สสธ. ประจ าปี พ.ศ. 2569
▪ สนับสนุนตัวชี้วัด (KPI) สสธ.3 ความพึงพอใจต่อการให้บริการของ สสธ. 

3.สรุปผล

❑สรุปการใช้งบประมาณที่ได้รับสนับสนุนจากกรมฯ
❑ สรุปผลการด าเนินงาน CKI 
❑ สรุปบทเรียนการด าเนินงาน CKI สสธ.



ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อพิจารณา

3.2 โครงการ “พลิกความคิด พิชิตอนาคต สสธ.” 



2. แนวทางการขยายผล

❑ โครงการ “พลิกความคิด พิชิตอนาคต สสธ.” สนับสนุนตัวชี้วัด (KPI) ▪ สสธ.2 ประสิทธิภาพของฐานข้อมูลด้านส ารวจเพื่อสนับสนุนงานชลประทาน
▪ สสธ.5 การปรับปรุงกระบวนงาน/พัฒนานวัตกรรม

วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือสรำ้งกลุม่ผูน้  ำกำรเปลี่ยนแปลงของส ำนกัส ำรวจ
ดำ้นวิศวกรรมและธรณีวิทยำ ใหส้ำมำรถขบัเคลื่อนงำน
ไดอ้ยำ่งมีวิสยัทศันแ์ละสอดคลอ้งกบัพนัธกิจ

2. เพ่ือเสรมิสรำ้งควำมเขำ้ใจและกำรยดึมั่นใน ค่ำนิยม
และวฒันธรรมองคก์ร ใหเ้ป็นรำกฐำนของกำรท ำงำน
และกำรเป็นผูน้  ำกำรเปลี่ยนแปลง

3. เพ่ือใชก้ระบวนกำรจดักำรควำมรูเ้ป็นเครื่องมือในกำร
พฒันำและถ่ำยทอดองคค์วำมรูภ้ำยในส ำนกัส ำรวจ
ดำ้นวิศวกรรมและธรณีวิทยำ

4. เพ่ือสง่เสรมิกำรสรำ้งนวตักรรมและโครงกำรตน้แบบ ท่ี
สำมำรถน ำไปใชจ้รงิในกำรยกระดบัคณุภำพงำนของ
ส ำนกัส ำรวจดำ้นวิศวกรรมและธรณีวิทยำ

5. เพ่ือสรำ้งเครอืขำ่ยกำรเรยีนรูแ้ละควำมรว่มมือระหว่ำง
คนรุน่ใหม่และรุน่พ่ีในส ำนกัส ำรวจดำ้นวิศวกรรมและ
ธรณีวิทยำอยำ่งยั่งยืน

กิจกรรมหลัก 

• Workshop กำรพฒันำผูน้  ำกำรเปลี่ยนแปลง บน
รำกฐำนค่ำนิยมและวฒันธรรมองคก์ร กำรจดักำร
ควำมรูเ้พ่ือกำรพฒันำแนวคิดและนวตักรรม 

• กำรเสรมิสรำ้งทกัษะกำรสื่อสำรและน ำเสนอผลงำนเชิง
สรำ้งสรรค์

• Innovation Lab “พลิกควำมคิด” บรูณำกำร
ควำมคิดปรบัปรุงกระบวนงำน/พฒันำนวตักรรม 

• Showcase “พิชิตอนำคต” เวทีน ำเสนอผลงำน
นวตักรรม ตอ่ผูบ้รหิำร /คณะกรรมกำร และคดัเลือก
แนวคิดหรอืผลงำนนวตักรรม เพ่ือสง่น ำเสนอบนเวที
กรมฯ (Level-up Showcase to RID CKI 

Forum) 

ประโยชนท์ีค่ำดว่ำจะได้รับ

1.ไดผู้น้  ำกำรเปลี่ยนแปลงท่ีมีศกัยภำพและสำมำรถ
ขบัเคลื่อนองคก์รไดจ้รงิ

2.บคุลำกร สสธ. สำมำรถใชก้ระบวนกำรจดักำรควำมรู ้
เพ่ือพฒันำงำนอยำ่งตอ่เน่ือง

3.บคุลำกร สสธ. มีคำ่นิยมและวฒันธรรมองคก์รท่ี
เขม้แข็งและท ำงำนรว่มกนัอย่ำงมีพลงั

4.เกิดเครอืขำ่ยควำมรว่มมือภำยในส ำนกัฯ และเช่ือมโยง
ไปยงัหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง

5.บคุลำกร สสธ.มีทกัษะกำรสื่อสำร กำรน ำเสนอ กำร
สรำ้งสรรคส์ื่อดิจิทลัท่ีสำมำรถถ่ำยทอดไอเดีย/
นวตักรรม ใหด้เูป็นมืออำชีพและนำ่สนใจ

6.สสธ. เป็นหนว่ยงำนท่ีมีแนวปฏิบตัิท่ีดี (Best 

Practice) และผลงำนนวตักรรมท่ีโดดเดน่และ
น ำไปใชจ้รงิได้



ล ำดับ กิจกรรม
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569
เป้ำหมำย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ร่างโครงการ พ.ย.-ธ.ค. 68 - ทบทวนวิเคราะห์การด าเนินโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2568

- ร่างโครงการ 
2 ขออนุมัติโครงการ ม.ค.68 - เสนอขออนุมัติ ผส.สธ. ลงนาม
3 เตรียมความพร้อม/ประชาสัมพันธ์ ม.ค.69 - เตรียมความพร้อม ประสานงานวิทยากร สถานที่ เอกสารต่างๆ ฯลฯ

- ประชาสัมพันธ์โครงการภายในสสธ. 
- เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วม
- แจ้งก าหนดการและรายละเอียดให้ผู้เข้าร่วม

4 ด าเนินกิจกรรม ก.พ.69
(24 ก.พ.69)

- สร้างและพัฒนาบุคลากร สสธ. ให้มีเข้าใจค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กร กรม
ชลประทาน 
- รู้จักวิธีใช้กระบวนการจัดการความรู้เพื่อพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
- มีเครือข่ายความร่วมมือภายในส านักฯ และเชื่อมโยงไปยังหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
- สามารถสื่อสาร น าเสนอ ถ่ายทอดไอเดีย/นวัตกรรม ให้ดูเป็นมืออาชีพและ
น่าสนใจ
- มีผลงานนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์พันธกิจของส านักฯ อย่างเป็นรูปธรรม 
- เป็นหน่วยงานที่มีแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) และผลงานนวัตกรรมที่
โดดเด่นและน าไปใช้จริงได้

5 ประเมินผลการจัดกิจกรรม ก.พ.69
6 ต่อยอด-> ติดตามโครงการ/ผลงาน มี.ค.-เม.ย.69

7 ส่งผลงานเพื่อคัดเลือก RID CKI Model 2 พ.ค.69
8 RID CKI Forum 12 มิ.ย. 69

แผนด ำเนินกำรโครงกำร “พลิกควำมคิด พิชิตอนำคต สสธ.” 



จิระประภำ นิมำนะ 
หวัหนำ้ฝ่ำยเผยแพร ่ลนก. กรมฯ



.......................................................................

.......................................................................

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)





THANK 
YOU
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